
教育研究情報発信誌発行について

下野市教育研究所では、発足２年目を迎え、本市教育の向上、教育研究所と学校との緊密化、ま

た各学校間の更なる連携推進を目的にして本誌を発刊することとなりました。

今後、連絡事項、みなさまに役立つ情報などを市内各小中学校に発信していきたいと思います。

どうぞ、ご活用ください。

ごあいさつ 今こそ下野市教育に「元気」を!!
今ほど学校において教職員の「元気」が必要にされるときはありません。

肉体的に健康なことはもちろんのこと、精神的な強靱さも求められています。

国レベルの教育改革の動きが更に加速し、さまざまなことが現場に押し寄せ

くるなかで、私たちは法改正の趣旨をはじめ国会での論議や識者の見解にも意を

配らなければなりません。

一方、地域社会や保護者から学校に対する期待や要望はますます多くなってき

ています。通学路の安全確保や特別支援教育、食育…。これらのさまざまな課題

に対して全員で力を合わせて取り組むことが必要です。最近の指導においては、

下野市教育研究所長 児童生徒の多様化の前に保護者の多様化にきちんと対応することも意識していか

古口 紀夫 なければなりません。「じっくりと教材研究に専念する時間がなかなか確保でき

ない。」現場の先生方の悲鳴にも似た声が聞こえてきます。

このような状況に置かれている下野市の教職員のために何ができるのか、何をしたらいいのかを

考え、具体的に機能する下野市教育研究所にしていきたいと思います。

まずは、いろいろな生きた情報を皆さんに提供すること、更に皆さんの仲間づくり・ネットワー

クづくりに供していくこと、そして下野市の学校がみんな元気に生き生きした教育活動を行えるよ

うに精一杯取り組んでいきたいと考えています。共にがんばりましょう。

お知らせ：市教育研究所研修事業

市教育研究所主催の「専門研修」の期日が決まりました。ご確認ください。

（５月７日現在の情報をお知らせいたします。今後も決まり次第、順次お知らせしていきます。）

児童・生徒指導研究①：６月２５日（月）１５：００～

人権教育研修① ：５月３１日（木）１３：３０～

特別支援教育研修① ：７月 ２日（月）１５：３０～

小学校英語活動研修①：６月２０日（水）１４：００～

新規採用教職員研修 ：７月２６日（木） ９：３０～

理科教育研修 ：６～７月で期日調整中

※期日が近くなりましたら、正式文書を各学校にお届けします。

参加の確認や申込み等はその後になります。
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また、「調査研究」事業関係も次のように、期日が決まりました。

学力向上調査研究① ：６月 ４日（月）１５：３０～

幼・保・小の連携① ：６月２２日（金）１４：００～

情報教育研究① ：６月 ７日（木）１５：３０～

注意：個人用メールアドレス

南河内地区の個人用メールアドレス配布について。

先月より作業しておりました南河内地区の教職員の個人用メールアドレスの設定が、

４月２５日に無事終了しました。特に情報教育担当の先生方にはお世話になりました。

また同時に、各校のサーバー設定も完了しました。

これにより、下野市内各小中学校全教職員にメールアドレスが配布されたこととなり

ます。

※学校教育課や教育研究所から、各学校等に先生方の個人用メールアドレスを一括して

お知らせするということは行いません。(個人情報保護の観点から）

スキルアップ：ワンポイント講座

「外字」の活用

Windows ＯＳがＸＰから Vista に変更されました。新聞やテレビのメディアなどでも

放送されましたが、ＸＰと Vista では使用する漢字のコードが若干異なるため、ＸＰでは

表示されない漢字が Vista では表示されるようになりました。

５月の市教育委員会・研究所の主な予定

日 月 火 水 木 金 土

１ ２ ３ ４ ５

憲法記念日 みどりの日 こどもの日

６ ７ ８ ９ １０ １１ １２

「Ｈ１８中学校進路 「初任研実施計画書」

状況調査」提出 「Ｈ１８児童生徒の

問題行動等に関する

調査」提出

１３ １４ １５ １６ １７ １８ １９

「平成１９年度学校

の特色ある教育活

動」提出

２０ ２１ ２２ ２３ ２４ ２５ ２６

２７ ２８ ２９ ３０ ３１

市小中校長定例会議 市人権教育研修会

（９：００～） （１３：３０～）

※ 本カレンダーは５/７現在の予定です。正式な日時は関係文書にて確認ください。

《先生方のご意見・ご感想をお待ちしております》 下野市立教育研究所

◎『研究所だより』を読んでのご意見・ご感想や、「こういう事につい 電話：５２－１１１８

て特集して欲しい」などのご要望等がありましたら、どうぞお気軽に Fax：５２－２６２４

右の連絡先までお知らせください。


